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Modulo A - Politica Integrata Qualita e Ambiente

La presente Politica Integrata Qualita e Ambiente definisce principi, impegni e obiettivi dell'organizzazione in materia di
qualita e ambiente, in conformita alle norme UNI EN I1SO 9001:2015 e UNI EN ISO 14001:2015
Envia S.r.l. pone come obiettivo primario la piena soddisfazione del Cliente nell’attivita di:

Consulenza e progettazione nellambito della geologia, dellingegneria civile, dell’ambiente e delle
telecomunicazioni. Indagini geognostiche, geofisiche, rilievi topografici e cartografia numerica.

L'azienda si impegna a identificare e gestire i rischi e le opportunita connessi ai propri processi, tenendo conto sia degli
aspetti che possono influenzare la conformita dei servizi e la soddisfazione del Cliente, sia degli aspetti ambientali e dei
relativi impatti connessi alle proprie attivita.

Nell’'espletamento della propria attivita Envia S.r.l. si impegna a “fare qualita”, attraverso una costante ricerca rivolta al
miglioramento e all'ottimizzazione dei processi, assicurando nel contempo la protezione dell'ambiente, la prevenzione
dell'inquinamento e I'uso sostenibile delle risorse.

Nella realizzazione dei propri servizi Envia S.r.l. considera requisito fondamentale il rispetto dei requisiti cogenti, degli
obblighi di conformita applicabili e dei requisiti contrattuali concordati con il Cliente.

La Direzione ritiene fondamentale il coinvolgimento e la responsabilizzazione di tutto il personale nell’attuazione del
Sistema di Gestione Integrato Qualita e Ambiente e nel perseguimento dei seguenti obiettivi strategici:

identificare le esigenze e le aspettative dei Clienti e delle altre parti interessate rilevanti, individuando i requisiti
applicabili e assicurandone il rispetto;

migliorare |'efficienza e I'efficacia dei processi aziendali;

mantenere un adeguato sistema di controllo e monitoraggio del Sistema di Gestione Integrato, in grado di misurarne le
prestazioni, individuare eventuali criticita e fornire alla Direzione gli elementi necessari per il riesame;

favorire un efficace flusso di comunicazione interno ed esterno e prevenire le non conformita, privilegiando un
approccio preventivo;

mantenere la sicurezza ed il comfort degli ambienti di lavoro e adottare adeguate misure per la prevenzione degli
infortuni;

proteggere I'ambiente e prevenire I'inquinamento, attraverso I'identificazione, la valutazione e il controllo degli aspetti
ambientali connessi alle proprie attivita;

perseguire I'uso efficiente e sostenibile delle risorse naturali, energetiche e materiali, prevenire e ridurre ove possibile
la produzione dei rifiuti e assicurarne la corretta gestione;

assicurare il rispetto degli obblighi di conformita applicabili in materia ambientale e ridurre, per quanto possibile, gli
impatti ambientali derivanti dalle proprie attivita;

promuovere la formazione, I'informazione e la sensibilizzazione del personale sui temi della qualita e della tutela
ambientale;

perseguire il miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato e delle proprie prestazioni ambientali.

La Direzione Aziendale assume un ruolo attivo nella promozione della consapevolezza dei requisiti del Cliente, degli
obblighi di conformita e degli aspetti ambientali significativi nell’lambito di tutta 'organizzazione.

La Direzione é direttamente impegnata nell'opera di sensibilizzazione, organizzazione e coordinamento delle funzioni
aziendali che concorrono allo sviluppo, al mantenimento e al miglioramento continuo del Sistema di Gestione
Integrato Qualita e Ambiente.

La Direzione si impegna ad assicurare la disponibilita delle risorse necessarie all’attuazione, al mantenimento e al
miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato.
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Envia S.r.l. ha istituito e mantiene un Sistema di Gestione Integrato Qualita e Ambiente conforme alle norme UNI EN
1ISO 9001:2015 e UNI EN I1SO 14001:2015, di cui rappresentano evidenza documentata i seguenti Moduli:

Modulo A: Politica Integrata Qualita e Ambiente

Modulo B: Organigramma

Modulo C: Mansionario

Modulo D: Mappa dei processi Aziendali

Modulo E: Analisi dei Rischi

Envia S.r.l. riconosce la tutela delllambiente quale elemento integrante delle proprie attivita e si impegna alla
protezione dell'lambiente, inclusa la prevenzione dell'inquinamento, mediante I'uso responsabile delle risorse, il
contenimento dei consumi energetici e di materiali, la corretta gestione dei rifiuti e la riduzione degli impatti
ambientali. Nella gestione dei propri servizi considera, ove applicabile, gli aspetti ambientali secondo una prospettiva
di ciclo di vita, anche attraverso la scelta e il controllo di fornitori e collaboratori. LUorganizzazione si impegna a
rispettare gli obblighi di conformita applicabili e a monitorare periodicamente le proprie prestazioni ambientali. La
formazione e la sensibilizzazione del personale costituiscono strumenti fondamentali per promuovere comportamenti
responsabili e una cultura orientata alla qualita e alla tutela dell’'ambiente.

La Direzione Aziendale assume la responsabilita dell’efficacia del Sistema di Gestione Integrato, ne assicura

I'integrazione nei processi aziendali, verifica periodicamente il raggiungimento degli obiettivi stabiliti e promuove le
opportune azioni di miglioramento.
Al Responsabile del Sistema di Gestione Integrato sono attribuite la responsabilita e l'autorita necessarie per

supportare la Direzione nell’'attuazione e nel mantenimento del Sistema, predisporre e aggiornare la documentazione,
programmare ed eseguire gli audit interni, monitorare le prestazioni del Sistema e riferire periodicamente alla
Direzione circa il suo andamento e le opportunita di miglioramento.

Ai Responsabili_di Funzione/processo sono attribuite, per quanto di rispettiva competenza, la responsabilita

dell’applicazione delle disposizioni del Sistema di Gestione Integrato e la collaborazione al monitoraggio delle
prestazioni e al perseguimento degli obiettivi stabiliti.

La presente Politica costituisce il quadro di riferimento per la definizione e il riesame degli obiettivi per la Qualita e
'Ambiente, definiti dalla Direzione in termini misurabili, ove applicabile, e periodicamente verificati nell’ambito del
Riesame della Direzione.

La Politica € comunicata e resa disponibile a tutto il personale, affinché sia conosciuta, compresa e applicata, ed e resa
disponibile alle parti interessate pertinenti. La Direzione ne verifica periodicamente I'adeguatezza rispetto al contesto
dell’'organizzazione, alle esigenze e aspettative delle parti interessate e agli indirizzi strategici aziendali, provvedendo al
suo aggiornamento quando necessario.

La Direzione Aziendale
Dott. Geol. Giulio Dal Forno
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